Es brodelt hinter
der Theater-Kulisse

Schauspieler wiinschen sich mehr Gehalt und bessere Arbeitsbedingungen

Von Jan-Hendrik Frank
und Reinhard Frank

RENDSBURG Das Schleswig-
Holsteinische Landestheater
fahrt Gewinne ein. ,Die fi-
nanzielle Lage hat sich au-
fergewohnlich positiv ent-
wickelt“, sagte der Aufsichts-
ratsvorsitzende Pierre Gil-
genast gestern. Einige Schau-
spieler dagegen drehen jeden
Cent um.

Als Ensemble-Mitglieder
kiirzlich den CDU-Landtags-
abgeordneten Tobias Loose
durch das Rendsburger
Stadttheater fiihrten, spra-
chen sie ihre Gehélter an.
,»Bis zur Einfiihrung des Min-
destlohns wurde ich laut Ver-
trag nur mit 1600 Euro brutto
entlohnt*, sagte ein Kiinstler.
Anschliefiend erhielt er mo-
natlich 2100 Euro brutto. In-
zwischen handelte er 170 Eu-
ro mehr heraus. Einige Dip-
lom-Schauspieler verdienten
weniger als der Fahrer des
Theaterbusses. Der Kiinstler
sagte, dass Akademiker dage-
gen im ersten Berufsjahr
durchschnittlich 43 000 Euro
pro Jahr verdienen (pro Mo-
nat 3580 Euro).

Generalintendant  Peter
Grisebach, der bei dem Tref-
fen nicht dabei war, sagte auf
Anfrage: ,,Die Gehaltsstruk-
tur von Akademikern und
Schauspielern ist schwer ver-
gleichbar.“ Die Einstiegsgage
am Theater liege iiber 24 000
Euro pro Jahr. Eine Frage
nach der Gehaltsspanne der
Schauspieler und Orchester-
musiker beantwortete er
nicht, betonte aber, dass bei
der Gage nicht zwischen
Frauen und Ménnern unter-
schieden werde.

Eine Darstellerin stellte
fest: ,,Wir reden da nicht drii-
ber.“ Ein vertragliches Ver-
bot, tiber das Gehalt zu spre-
chen, wurde zwar aufgeho-
ben. Trotzdem tauschen sich
die Kollegen dariiber kaum
aus. ,\Wir sind verhaftet in

Das Landestheater hat seinen
Sitz in Rendsburg. FoTo:LANGE

den Strukturen. Wir drgern
uns dafiir, dass wir uns fiir so
wenig Geld hergeben.“ Tarif-
vertrige gibt es nicht, statt-
dessen Vereinbarungen, de-
nen der ,Normalvertrag
(NV) solo“von 1920 zugrun-
de liegt. Auch die bekommt
nicht jeder. ,,Eine Festanstel-
lung ist wie ein Lottoge-
winn.“ Zurzeit haben 13 frei-
berufliche Schauspieler

,Eine Kita

konntenicht aus

Mitteln des

Landestheaters

finanziert
werden. Eine Kantine
macht wenig Sinn.*

Peter Grisebach
Generalintendant des Theaters

Gaststatus, 17 Kollegen des
in Rendsburg ansissigen En-
sembles sind angestellt.
Einige wiinschen sich bes-
sere Bedingungen: Laut euro-
pdischer  Rechtsprechung
diirfen Beschéftigte bis zu
zwOlf Tage am Stiick tétig
sein. Ein Schauspieler: ,Es
kann vorkommen, dass wir
mehrere Wochen durchar-
beiteten.“ Grisebach sprach
von Ausnahmefillen. ,Wir
versuchen stets, so zu dispo-
nieren, dass freie Tage ge-
nommen werden koénnen.“
Landtagsabgeordneter Loo-
se betonte: ,Pflicht des Ar-
beitgebers ist dafiir zu sor-
gen, dass die Regeln einge-
halten werden.“
Unzufrieden sind einige
Schauspieler auch mit der
Probenorganisation. Téglich

erhalten sie bis 14 Uhr einen
Plan, der sie fiir den kom-
menden Tag einteilt. Private
Termine, etwa beim Arzt,
konnen sie teils nicht einhal-
ten. Grisebach sieht dazu kei-
ne Alternative. Ein Schau-
spieler berichtete jedoch,
dass ,,grof3e Hiuser“ mit Wo-
chenplédnen arbeiten.

Eine Kollegin spitzte es zu:
LWir sollen gesellschaftskri-
tische Themen auf die Bithne
bringen, sind aber erzkonser-
vativ in unserer Struktur.“
Manch einer wiinscht sich
eine Kantine und eine Be-
triebs-Kita, wagt es aber
nicht, diese Gedanken Of-
fentlich zu &duflern. Grise-
bach hilt von einer Mensa
nichts. Immerhin verbrach-
ten die Mitarbeiter einen
Grofdteil ihrer Arbeitszeit
nicht in Rendsburg, sondern
auf den Straflen und in den
Spielortenim Land. Eine Kita
konne das Landestheater
nicht finanzieren. Der Triger
sei gefragt. 15 Kommunen
haben Gesellschaftsanteile.

Ein Schauspieler betonte,
er wolle sich ausdriicklich
nicht gegen seinen Arbeitge-
ber wenden. ,,)Die komplette
Theaterstruktur in Deutsch-
land stimmt nicht.“ Einige
Kollegen wollen daher den
Zusammenhalt stirken. Sie
nehmen sich den bundeswei-
ten  Schauspielerverbund
»Ensemble-Netzwerk® zum
Vorbild. ,Wir wollen uns als
Ensemble formen, solida-
risch miteinander sein und
eine Stimme bekommen.“

Ihr erstes Projekt: Sie fiih-
ren Landtagsabgeordnete
durch das Stadttheater. Da-
mit schliefien sie sich der Ak-
tion ,40000 Theatermitar-
beiter*innen treffen ihre Ab-
geordneten des ,,Ensemble-
Netzwerks* an. ,,Diejenigen,
die die Entscheidungen tref-
fen, gehen oft nicht ins Thea-
ter.“ Die Aktiven hoffen, dass
die Politik die Bretter stabili-
siert, die die Welt bedeuten.



